中南林业科技大学研究生会

关于开展2014年 “优秀学院研究生分会”和“优秀个人”评比的通   知

各学院研究生分会、校研究生会各部门：

中南林业科技大学各学院研究生分会作为全校研究生的基层组织，中南林业科技大学研究生会对其有指导开展工作的权利和义务。因此，为引导各学院研究生分会加强内部建设，提升组织内涵，积极参加校研究生会组织的全校性活动，努力构建起“团结、稳定、规范、创新”的校院二级研会局面，搭建各学院研究生分会之间学习和交流的平台，达到相互学习和共同提高的目的。

同时，为进一步加强研究生会、学院研究生分会的思想建设和组织建设，增强研究生会、研究生分会成员的积极性、战斗力和凝聚力；同时总结经验，表彰先进，树立榜样，促进研究生会、研究生分会工作的规范化、整体化良性发展，更好地为全校老师、学生服务。
经研究决定，报请研究生院党委批准，决定开展2014年“优秀学院研究生分会”和“优秀个人评比”评比工作。现就有关事项通知如下：
一、优秀学院研究生分会评选说明

㈠、参评对象

中南林业科技大学各学院研究生分会

㈡、评选标准

参见附件2：《中南林业科技大学学院研究生分会量化考核办法》

㈢、评选办法

研究生会将于6月中旬召开本学期研究生会、各学院研究生分会工作总结大会。会上将由申报单位的负责人根据《中南林业科技大学学院研究生分会量化考核办法》作本学期学院研究生分会工作汇报，原则上比例不超过学院研究生分会总数的30%。

㈣、有关要求

各学院研究生分会接到通知后，须认真准备评比材料。各研分会须将《中南林业科技大学“优秀学院研究生分会”申请表》（附件1）及相关评比纸质档材料于6月16日中午12点30分交至校研究生会办公室，逾期视为自动放弃。电子档发至办公室工作邮箱：znlyhbgs@163.com。
二、“优秀个人”评选说明
㈠、评选条件

1. 遵守各项法律法规、校纪校规以及研究生会章程和制度。

2. 在校研究生会、研究生分会各部门任职，且在各部门工作中认真负责、表现突出，在各方面起模范带头作用，并取得显著成绩。

3. 积极参加由研究生会组织的各项活动的组织筹备工作，并能够及时有效的完成各项工作任务、具备较强的决策、组织、管理、协调能力。

4. 擅于沟通，与校研究生会、学院研究生分会成员关系融洽。

㈡、评选范围

我校在籍的校研究生会、学院研究生分会成员。
㈢、评选程序

1. 报名：研究生会网站下载“中南林业科技大学2014年校研究生会、学院研究生分会优秀个人申请表”（附件3），按表格要求如实填写有关情况。

2. 上交材料：报名者在6月16日中午12：30前，将相关纸质档材料交至研究生会办公室。电子档发至办公室工作邮箱：znlyhbgs@163.com 。
3. 审定：研究生会将组织评审小组，对上报的材料进行讨论，原则上比例占总人数的15%~25%，并报请研究生院党委确定优秀个人的名单，并在研究生会网站予以公示。

附件

1. 中南林业科技大学“优秀学院研究生分会”申请表

2. 中南林业科技大学学院研究生分会量化考核办法
3. 中南林业科技大学研究生会、学院研究生分会优秀个人申请表
中南林业科技大学研究生会

二〇一四年六月十五日

附件1：
中南林业科技大学“优秀学院研究生分会”申请表
	学院研究生分会名称
	

	负责人姓名
	
	学院研分会人数
	

	优
秀
事
迹
(详细材料可附页)
	

	学 院
意 见
	                                 （盖章）
                                  年   月   日

	研 究
生 院
意 见
	（盖章）
                                  年   月   日



附件2：
中南林业科技大学学院研究生分会量化考核办法
	考核内容
	评分标准
	得  分

	1.有健全的组织机构，完善的规章制度，结构合理（15分）。
	1.有健全的组织机构（10分）；

2.有基本的干部考核制度和其他较完善的制度（5分）。
	

	2.能够结合本院系专业特色，创造性的组织有思想性、教育性的活动（10分）。
	1.结合专业特色组织活动（5分）；

2.开展各类主题教育活动（5分）。
	

	3.积极开展丰富多彩的科技文化、志愿服务等活动，丰富校园生活，培养同学高尚情操（15分）。
	1.完成校研会布置的活动任务（5分）；

2.独立组织开展科技文化、志愿服务等活动，内容丰富、形式新颖（5分）；

3.受省级以上表彰（5分）。
	

	4.能够通过正常渠道，及时反映同学合理化建议和要求，代表和维护同学的正当权益（10分）。
	1.及时反映同学的建议和要求（5分）；

2.能以制度化的方式定期反映同学建议，维护同学利益（5分）。
	

	5.认真履行研分会的工作程序，积极配合校研会有效开展工作（10分）。
	1.定期向校研会进行工作汇报（5分）；

2.定期提交工作计划和总结（5分）。
	

	6.按时参加校研会主席团及各部召开的工作会议（5分）。
	
	

	7.能够认真组织理论学习，加强学院研分会干部的培训（10分）。
	1.理论学习经常化、制度化（5分）；

2.学生干部培训效果显著（5分）。
	

	8.注重研分会的队伍建设，培养一批思想素质高，专业学习成绩优良，遵守规章制度的优秀学生干部（10分）。
	1.研分会干部学习成绩优良，没有不及格现象。（5分）；

2.无违纪情况（5分）。
	

	9.重视宣传工作，充分利用各种媒体对研分会工作进行宣传（10分）。
	1.校级媒体0.2分/篇，该项加分总额不超过5分；

2.校外媒体宣传报道，国家级媒体2分/篇，省级媒体1分/篇，市县级媒体0.5分/篇，该项加分总额不超过5分。
	

	10.积极为校研究生会输送人才（5分）。
	各学院学生在校研会任职按照如下标准加分：主席每人加2分，副主席每人加1分，部长每人加0.5分，副部长每人加0.2分，该项加分总额不超过5分。
	


附件3：
中南林业科技大学研究生会、学院研究生分会

优秀个人申请表
	姓  名
	
	性  别
	
	学  院
	
	

	政  治

面  貌
	
	民  族
	
	专  业
	
	

	现任职务
	
	

	主要工作情况： 



	读研期间个人事迹及获奖情况：



	评审：


	研究生院意见：                                                   

 签 章

年  月  日     


